
 
   

 
 

AVVISO PUBBLICO – MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

per l’individuazione di figure professionali e forniture necessarie all’espletamento del 
progetto“IN.CON.TRA.MI” 

Avviso pubblico “P.I.A. - Programmi di Integrazione e Autonomia per i cittadini dei paesi terzi 
della Regione Campania PR Campania FESR 2021 - 2027 / PR Campania FSE+ 2021-2027 

PRIORITÀ 3 – OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.8 AZIONE 3.H.5  Codice Progetto/Ufficio OP_30581 
23101AP000000002 CUP B33H2500002000C - Ammissione a finanziamento D.D. n. 8 del 

27/10/2025 rettificato con D.D. n.14 del 03/11/2025 
 
 

 
Soggetto procedente: L’OPERA DI UN ALTRO – Società Cooperativa Sociale ONLUS (Partner 
ATS del Progetto “IN.CON.TRA.MI”) 

Sede legale: Via Ferraria SNC – 84036 Sala Consilina (SA) – C.F./P.IVA 05163920654 – PEC 
OPERADIUNALTRO@LEGALMAIL.IT 

 
Premesso che 

1. il Comune di Bellosguardo è Soggetto Proponente/Capofila del Progetto “IN.CON.TRA.MI”, 
presentato nell’ambito dell’Avviso pubblico “P.I.A. – Programmi di Integrazione e Autonomia per 
i cittadini dei Paesi Terzi”; 

2. nell’ambito della costituenda/ costituita ATS, la Cooperativa “L’Opera di un Altro” è partner 
attuatore delle azioni di Tipologia B (FSE+) e concorre all’attuazione delle attività di 
facilitazione, mediazione culturale e sociale, coinvolgimento comunitario (Orto sociale), 
mediazione e accompagnamento al lavoro, inclusa la consulenza all’autoimprenditorialità; 

3. per l’esecuzione delle attività progettuali si rende necessario individuare professionalità e/o 
operatori economici cui affidare incarichi e/o forniture, nel rispetto della normativa vigente e 
delle regole dell’Avviso P.I.A. e del Progetto approvato. 

 

1. Oggetto dell’avviso 

 

Con il presente Avviso La Cooperativa “L’Opera di un Altro” intende acquisire manifestazioni di 
interesse finalizzate alla costituzione di un elenco (short list) di soggetti idonei (professionisti, 
lavoratori autonomi,etc), dal quale attingere per l’eventuale conferimento di incarichi o 
affidamenti nell’ambito del Progetto “IN.CON.TRA.MI”. 
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Il presente Avviso: 

* non costituisce procedura di gara; 

* non comporta la predisposizione di graduatorie; 

* non determina obblighi negoziali per la Cooperativa. 

Le candidature pervenute non vincolano in alcun modo l’Ente proponente. 
 

 
2. Requisiti di accesso 

 

I requisiti professionali devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 
presentazione della candidatura e devono risultare dal curriculum vitae e/o da idonea 
documentazione probatoria. L’esperienza dichiarata dovrà essere pertinente al profilo per il 
quale si presenta candidatura, con chiara indicazione di committente/ente, periodo di 
svolgimento, attività espletate e ruolo ricoperto. 

 
 

A – Operatore sportello di accoglienza, facilitazione e mediazione 
 

Requisiti minimi 

• Diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

• Esperienza professionale documentabile in servizi di accoglienza, segretariato sociale, 
sportelli informativi, progetti SAI/CAS/SIPROIMI o servizi analoghi rivolti a persone 
vulnerabili. 

• Esperienza nella presa in carico iniziale dell’utenza, nella raccolta dei bisogni, 
nell’orientamento ai servizi territoriali e nella gestione di colloqui individuali di primo 
livello. 

• Capacità di supportare l’utenza nell’accesso a servizi amministrativi, sanitari, scolastici 
e socioassistenziali. 

• Buone competenze relazionali, di ascolto attivo, gestione del colloquio e lavoro in 
équipe multidisciplinare. 

• Conoscenza dei principali strumenti informatici d’ufficio. 

 

Requisiti preferenziali 

 

• Esperienza specifica con cittadini di Paesi Terzi. 

• Conoscenza di almeno una lingua straniera veicolare. 

• Esperienza in attività di raccordo con progettualità SAI del territorio. 
 
 
 
 



 
B – Mediatore culturale 
 

Requisiti minimi 

 
• Qualifica professionale di mediatore interculturale, oppure esperienza documentabile 

di almeno 12 mesi in attività di mediazione linguistico-culturale. 

• Padronanza della lingua italiana e di almeno una lingua straniera coerente con i target 
di progetto. 

• Esperienza in colloqui individuali, accompagnamento dell’utenza straniera, 
traduzione/interpretariato in contesti sociali, educativi, sanitari o amministrativi. 

• Esperienza in attività di mediazione in contesti multiculturali e di prevenzione/gestione 
di incomprensioni o conflitti relazionali. 

• Capacità di facilitare il dialogo tra beneficiari, operatori, servizi e comunità locale. 
 
 
 

Requisiti preferenziali 
 
 

• Esperienza con beneficiari SAI/CAS o cittadini di Paesi Terzi in condizione di 
vulnerabilità. 

• Esperienza in laboratori interculturali, attività di comunità o gestione di gruppi. 

 
C – Facilitatore raccordo con le imprese 
 

Requisiti minimi 

 

• Diploma di scuola secondaria di secondo grado; preferibile laurea in discipline 
economiche, sociali, giuridiche, educative, agrarie o affini. 

• Esperienza documentabile di almeno 12 mesi, anche non continuativi, in almeno uno 
dei seguenti ambiti: politiche attive del lavoro, placement, orientamento 
professionale, scouting aziendale, matching domanda/offerta, accompagnamento 
all’inserimento lavorativo, sviluppo di reti territoriali, rapporti con imprese e operatori 
economici, attività imprenditoriali, commerciali, artigianali, agricole, cooperative o di 
servizi. 

• Esperienza nella costruzione, gestione o animazione di reti con imprese, servizi per 
l’impiego, agenzie formative, enti del terzo settore, associazioni di categoria, 
cooperative, operatori economici o altri soggetti del tessuto produttivo locale. 

• Capacità di coinvolgere le imprese nella comprensione delle finalità del progetto, 
valorizzandone le ricadute sociali, economiche e territoriali, nonché le possibili 
opportunità di collaborazione, filiera, responsabilità sociale e inclusione lavorativa. 

• Capacità di analizzare i fabbisogni professionali e organizzativi delle imprese e di 
supportare l’attivazione di colloqui, inserimenti, tirocini, percorsi formativi, 



collaborazioni o altre opportunità lavorative/professionalizzanti. 

• Capacità di favorire il raccordo tra imprese, beneficiari, enti del terzo settore, servizi 
pubblici e soggetti della formazione, promuovendo percorsi di inclusione lavorativa 
coerenti con le esigenze del tessuto produttivo e con gli obiettivi del progetto. 

• Capacità di negoziazione, networking territoriale, mediazione tra bisogni delle imprese e 
finalità del progetto, nonché problem solving organizzativo. 

• Buona conoscenza degli strumenti digitali per mappatura dei contatti, recruiting, matching, 
monitoraggio delle opportunità e tracciamento candidature. 

 

Requisiti preferenziali 

 

• Conoscenza del tessuto produttivo locale, con particolare riferimento alle filiere 
agroalimentari, artigianali, turistiche, commerciali, culturali e dei servizi alla persona. 

• Esperienza diretta come imprenditore, amministratore, socio, collaboratore o 
referente di impresa, cooperativa, azienda agricola, attività commerciale, artigianale, 
turistica, culturale o di servizi. 

• Esperienza in progetti di inclusione lavorativa di soggetti vulnerabili. 

• Esperienza nella promozione di reti, partenariati, filiere corte, collaborazioni tra imprese, 
iniziative di responsabilità sociale d’impresa o progettualità territoriali condivise. 

• Pregressa collaborazione con imprese, cooperative sociali, associazioni di categoria, enti di 
formazione, servizi per l’impiego, servizi sociali o reti territoriali. 

 
 

D – Facilitatore raccordo con la comunità 
 
 
Requisiti minimi 

 

• Diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

• Esperienza documentabile di almeno 12 mesi in animazione territoriale, educazione di 
comunità, organizzazione di eventi sociali, interventi di inclusione o partecipazione 
civica. 

• Esperienza nel coinvolgimento di cittadini, associazioni, scuole, gruppi informali e 
realtà territoriali. 

• Capacità di progettare e gestire iniziative pubbliche, laboratori, momenti di confronto e 
attività di sensibilizzazione. 

• Competenze organizzative, comunicative e di facilitazione di gruppi eterogenei. 

• Attitudine al lavoro di rete e alla promozione della coesione sociale. 

 

 

 



Requisiti preferenziali 

 

• Esperienza in attività interculturali o intergenerazionali. 

• Esperienza in contesti rurali o aree interne. 

 

3. Durata, luogo di esecuzione e compensi 

 

Gli eventuali incarichi/affidamenti avranno durata e compensi determinati in funzione del 
Progetto e del piano finanziario approvato. Le attività si svolgeranno prevalentemente nel 
Comune di Bellosguardo (SA) e/o nei Comuni dell’area SAI coinvolti. I compensi saranno 
riconosciuti nei limiti delle spese ammissibili e previa effettiva esecuzione e rendicontazione 
delle attività. 

 
 

4. Requisiti generali 
 

Possono presentare manifestazione di interesse soggetti in possesso dei requisiti di ordine 
generale previsti dalla normativa vigente (assenza di cause di 
esclusione/condanne/incompatibilità) e dei requisiti professionali indicati per ciascun 
profilo/lotto, da dichiarare in autocertificazione e comprovare su richiesta. 

 
 
 

5. Modalità di presentazione della candidatura 
 

La candidatura dovrà essere inviata via PEC all’indirizzo OPERADIUNLATRO@LEGALMAIL.IT 
indicando nell’oggetto: “Manifestazione di interesse – Progetto IN.CON.TRA.MI – Profilo/Lotto 
[A/B/C…]”. 

Documentazione minima: 
 

• Domanda/istanza firmata (con indicazione del profilo/lotto e disponibilità) 

• Curriculum vitae (per figure professionali) 

• Copia documento di identità del sottoscrittore. 

• Eventuali attestazioni/abilitazioni pertinenti. 

 
6. Termini 

 

Il termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse è fissato al: 15/06/2026 ore 
12:00. Le candidature pervenute oltre il termine potranno essere valutate a discrezione della 
Cooperativa per eventuali esigenze successive, compatibilmente con la normativa applicabile. 
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7. Trattamento dati personali 
 

I dati personali saranno trattati nel rispetto del Reg. UE 2016/679 (GDPR) esclusivamente per 
finalità connesse alla presente procedura e all’eventuale conferimento di 
incarichi/affidamenti. 

 
 

8. Responsabile del procedimento e informazioni 
 

Responsabile del procedimento: DOMENICO D'AMATO 
Per informazioni: INFO@OPERADIUNALTRO.COM - 0975 79825 

 
 
 

Sala Consilina, 29.05.2026 
Il Legale Rappresentante 

L’Opera di un Altro – Soc. Coop. Sociale 
ONLUS 
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