(Modello di domanda)
BELLOSGUARDO SERVIZI s.r.l.
Largo Municipio 8
84020 Bellosguardo (SA)
Tel. 0828965026 - Fax 0828965501
C.F. 1 P.IVA 04764940658

Oggetto: Domanda di partecipazione avviso di selezione pubblica per I’assunzione di n. 1 operaio c.c.n.l.
profilo professionale multiservizi livello 1 da impiegare in vari servizi quali la manutenzione, la pulizia e la
vigilanza delle aree a verde pubblico nonché delle vie comunali del centro abitato a tempo detrminato part.
time 4 ore settimanali

I1/1a sottoscritto/a nato/a a (prov.)
il residente in Via n. c.a.p. cod. fisc.
tel. cell. e-mail

presa visione dell’avviso in oggetto
CHIEDE

di essere ammesso alla procedura comparativa di cui al sopra citato avviso.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

- di essere cittadino italiano o di un paese CE;

- di Aver compiuto anni 18;

- di possedere diploma di scuola secondaria di grado | - licenza media;

- di non essere stato dispensato o destituito da una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

- di possedere idoneita fisica;

- di possedere il godimento dei diritti civili e politici;

- di non aver riportato condanne penali che possano influire sul rapporto di lavoro;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di residenza.

- diessere in possesso delle seguenti qualifiche/specializzazioni idonee allo svolgimento del lavoro:

Indica il seguente recapito email o fax presso il quale dichiara di voler ricevere ogni comunicazione
relativa alla procedura comparativa: .
Allega:

- fotocopia leggibile di un documento di riconoscimento in corso di validita;
- curriculum vitae formato europeo;

Il/La sottoscritto/a, consapevole che, ai sensi dell’art 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali, dichiara che le informazioni rese rispondono a verita.

11/1a sottoscritto/a, in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi
nel rispetto delle finalita e modalita di cui al D. Lgs. n. 196/03 (legge privacy e trattamento dati).

Luogo e data Firma del candidato/a




